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1.1 OMINSTITUTTET

Arsmelding 2019 Om instituttet

Institutt for samfunnsforskning er en uavhengig forskningsstiftelse,

opprettet i 1950.

Mal
Institutt for samfunnsforskning skal vaere et ledende

forskningsmiljg pa omradene samfunnsliv, politikk og
arbeidsliv.

Virksomhetsidé

|ISFs forskning integrerer problemorientert og teori-
drevet forskning. Gjennom vare prosjekter svarer vi pa
samfunnets behov, utforsker empiriske problemstillin-
ger, og bygger teoretisk innsikt.

Verdier

Forskningen skal holde et hgyt akademisk niva og
vaere samfunnsrelevant, nyskapende og faglig uavhen-
gig.

Likestilling

Migrasjon

Valg og

demokrati
Arbeid

Sivil-
samfunn

Digitale
medier

Organisering

Instituttet er organisert i tre forskningsgrupper:
« Arbeid og velferd ledes av Pal Schane.

e Likestilling, integrering og migrasjon ledes av
Liza Reisel.

* Politikk, demokrati og sivilsamfunn ledes av
Kari Steen-Johnsen.

Instituttet har to forskningssentre:
* Core - Senter for likestillingsforskning ledes av
Mari Teigen.

» Senter for forskning pa sivilsamfunn og frivillig
sektor ledes av Bernard Enjolras.

Direktar er Tanja Storsul, organisasjons- og HR-sjef er
Yngve Aasen Davidsen.
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1.2 DIREKTOREN HAR ORDET

Kunnskap nar samfunnet trenger det mest

Hva skal til for & bygge et godt samfunn? Hva slags kunnskap trengs? Og
hvordan kan vi legge godt til rette for forskning som meter samfunnets

utfordringer?

Denne typen spgrsmal 1a til grunn da en gjeng unge
intellektuelle dannet Institutt for samfunnsforskning
for 70 ar sia. Andre verdenskrig var nylig slutt, sam-
funnet skulle gjenoppbygges, og de unge samfunns-
forskerne mente dette skulle skje med kunnskap og
forskning.

Selv om bade rammebetingelser, samfunnet og insti-
tuttet har endra seg er spgrsmalene fortsatt like viktige.

ISF rakk akkurat a feire 70-arsjubileum for Koronapan-
demien gjorde at sveert omfattende tiltak ble innfort.
Skolene stengte, hjemmekontor ble normalen, reise-
virksomhet stoppa, og forsamlinger ble ulovlig. Dette
skjedde under stor usikkerhet om bade virkninger og
konsekvenser.

| en slik situasjon er behovet for kunnskap stort, ikke
bare om hvordan viruset arter seg, men ogsa om hva
som motiverte folk til & falge smittevernrad, om hvor
effektive tiltakene var, og om hvilke konsekvenser til-
takene vil ha pa alt fra gkonomi til trygghet for sarbare

gruppetr.

Institutt for samfunnsforskning er ett av mange
forskningsmiljger som har bidratt i denne situasjonen,
gjennom kunnskap vi har utvikla over tid, gjennom nye
undersgkelser, og gjennom 3 tilpasse pagaende pro-
sjekter en ny situasjon.

Koronapandemien illus-
trerer hvordan behovet
for kunnskap er stort og
at problemstillingene er
sammensatte. Det gjel-
der mange av vare sam-
funnsutfordringer,  ikke
minst dem som adresse-
res gjennom FNs baere-
kraftmal.

Jeg tror at for & mgte samfunnets kunnskapsbehov
trengs sterke forskningsmiljger som er i saerlig god di-
alog med samfunnet rundt, med de det forskes pa, og
med de som har bruk for forskningsresultatene. Vi
trenger miljoer med forskere som samarbeider godt
med hverandre, pa tvers av fag, og med verden utafor.

Det er et slikt miljo Institutt for samfunnsforskning ble
etablert for a skape - og et slikt miljg vi fortsatt ansker
a veere.

Tanja Storsul
direktor
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1.3 STYRETS BERETNING

Institutt for samfunnsforskning ble stiftet i 1950 og holder til i Oslo.
Instituttets mél er 4 veere et ledende miljg for forskning om samfunnsliv,
politikk og arbeidsliv. Forskningen skal holde et heyt akademisk niva
og veere samfunnsrelevant, nyskapende og faglig uavhengig.

Instituttets forskningsportefglje avspeiler sentrale ut-
fordringer i samfunnet. Instituttets prosjekttilgang er
god og har vaert stabil over flere ar. |1 2019 fikk institut-
tet innvilget 23 nye forskningsprosjekter. Av disse er 9
prosjekter finansiert av Norges forskningsrad, 12 er
oppdrag, hovedsakelig for departementer og direkto-
rater, og 2 har andre nasjonale finansieringskilder. | til-
legg er ISF med pa 6 nye prosjekt ledet av andre insti-
tusjoner, 3 av disse er finansiert av Norges forsk
ningsrad, 1av KS, 1av EU og 1av NordForsk.

ISF har to forskningssentre. CORE - Senter pa likestil-
lingsforskning finansieres i hovedsak over statsbud-
sjettet, noe som gir gode og forutsigbare rammevilkar.
Senter for forskning pa sivilsamfunn og frivillig sektor
finansieres gjennom et samarbeid mellom flere depar-
tementer der Kulturdepartementet er viktigste bi-
dragsyter.

ISF eier to tidsskrifter og en arbok, Comparative Social
Research. Tidsskrift for ssamfunnsforskning utga i 2019
fire nummer med til sammen 40 artikler, mens Sakelys
pa arbeidslivet utga tre nummer (hvorav ett dobbelt-
nummer) med totalt 18 artikler. ISFs tidsskrifter publi-
seres digitalt og er apent tilgjengelig for alle.

2019 har veert et sveert produktivt forskningsar. Insti-
tuttets forskere har veert ene- eller medforfattere av
91 vitenskapelige artikler i tidsskrifter og antologier, 2
vitenskapelig monografier og 4 antologier. Videre har
instituttet gitt ut 17 rapporter, hvorav 14 i egen rap-
portserie. Samlet gir dette 108 publikasjonspoeng, noe
som tilsvarer 2,4 publikasjonspoeng pr forskerarsverk.

Dette er et meget godt resultat. Gjennomsnittlig resul-
tat de siste 3 ar har veert 1,8 publikasjonspoeng pr
forskerarsverk.

ISF har avholdt 21 seminarer i egen regi hvorav 12 ble
streamet. Det har veert hay populaervitenskapelig akti-
vitet i form av formidling i ulike fora, blant annet gjen-
nom 54 kronikker og artikler, og deltagelse i radio og
TV. Satsningen pa formidling pa instituttets websider
og tilstedevaerelse i sosiale medier er videreutviklet,
dette gjelder spesielt bruk av infografikk og video.

Instituttet har trappet opp tiltak for & stimulere faglig
utvikling. | 2019 ble 3 pilotprosjekter igangsatt og
ytterligere 2 innvilget. | tillegg har instituttet et sterre
egenfinansiert prosjekt om polarisering, som bestar av
et paraplyprosjekt med en rekke underprosjekter.

Det ble utfgrt 54 arsverk i 2019, derav 45 forskerar-
sverk. Per 31. desember 2019 hadde Instituttet 66 an-
satte. Av disse var 57 ansatt i vitenskapelige stillinger,
derav 10 i bistillinger og 4 i andre typer av midlertidige
stillinger (stipendiater og vitenskapelige assistenter).
Forskerstaben bestar av 51 prosent kvinner og 49 pro-
sent menn, administrasjonen av 56 prosent kvinner og
44 prosent menn.

Instituttet eier Munthes gate 31 / Fuglehauggata 6
med pastaende bygningsmasse, som huser instituttets
kontorer og fellesarealer samt noen utleide kontorer.
ISF startet i 2018 arbeidet med & skifte ut vinduene i
Munthes gate 31, og dette ble sluttfert i 2019.
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Sykefravaeret i 2019 var 4,4 prosent. Skader eller ulyk-
ker i forbindelse med arbeidet er ikke konstatert. Insti-
tuttet gjennomfarte en arbeidsmiljgundersgkelse i de-
sember 2018. Undersgkelsen viser at instituttet har et
godt arbeidsmiljg, selv om det er noen utfordringer.
Etter undersgkelsen ble det utarbeidet en oppfal-
gingsplan som la vekt pa a bevare det som er bra, fol-
ge opp ulike tiltak for a redusere stress, og bidra til
bedre kommunikasjon mellom forskningsgruppene /
senterne. Arbeidsmiljgundersgkelsen ble ogsa fulgt
opp gjennom en evaluering av instituttets organisa-
sjonsstruktur hagsten 2019.

Oslo 11. mars 2020

Samlet omsetning i 2019 var pa kroner 90 056 357.
Ordinaert driftsresultat var pa kroner 1342 795, mens
resultatet etter skatt og finansinntekter var kroner 2
609 460. Instituttets likviditet er god, instituttet har
derfor ikke behov for kredit.

Etter utlgpet av 2019 har virusepidemien Covid19 skapt
bade driftsmessige og gkonomiske utfordringer for en
rekke organisasjoner. Styret har tatt hensyn til dette i
sin vurdering av om regnskapet oppfyller vilkarene for
fortsatt drift. Styret finner at Instituttets gkonomi er
solid, 0gsd i denne situasjonen. Forutsetningene for
fortsatt drift er etter styrets oppfatning til stede.
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2.1 INNTEKTER

Instituttets gkonomi er solid, og prosjekttilgangen er god. Dette understreker
instituttets sentrale stilling p& sine fagomrader.

Forskningsradsprosjektenes andel av omsetningen er
pa 45 prosent og grunnbevilgningen pa 11 prosent.
Departementene utgjer 32 prosent og de starste opp-
dragsgiverne er Kulturdepartementet, Barne- og like-
stillingsdepartementet, Arbeids- og sosialdeparte-
mentet, Kunnskapsdepartementet og Barne- og
familiedepartementet.

Grunnbevilgning 11 %

Andre 4 %
Internasjonale
oppdragsgivere 8 %
Forskningsradet
45 %
Departementer
32 %
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2.2 REGNSKAP

Resultatregnskap pr. 31.12.2019

2019 2018
Driftsinntekter og driftskostnader Hele kroner Hele kroner
Grunnbevilgning 9952 000 11552 000
Prosjekter 79 879 687 88 279 917
Annen driftsinntekt 224 670 225 516
Sum driftsinntekter 90 056 357 100 057 434
Lannskostnader m.m. 51719 636 51943 638
Avskrivn. bygninger, tomt, driftsmidler 543 260 543 258
Prosjekt og driftskostnader 36 450 666 29202 737
Sum driftskostnader 88 713 562 92905142
Driftsresultat 1342795 7152 292
Finansinntekter og finanskostnader
Renteinntekt og annen finansinntekt 1304 290 411116
Resultat for skattekostnad 2647 085 7 563 407
Skattekostnad pa ordinaert resultat 37 625 23293
Arsresultat 2609 460 7540 114
Overferinger
Avsatt til driftsfond 2609 460 7 540 114
Sum overfaringer 2609 460 7540 114
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Balanse pr. 31.12.2019

Eiendeler 2019 2018
Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler

Utsatt skattefordel 53218 90 843
Sum immaterielle eiendeler 90 843
Varige driftsmidler

Tomter og bygninger 17 224 600 17 643 200
Driftslgsare, inventar o.a. utstyr 14 200 238 860
Sum varige driftsmidler 17 338 800 17 882 060
Sum anleggsmidler 17 392 018 17 972 903
Omlgpsmidler

Fordringer

Kundefordringer 6 626 182 5016 519
Andre fordringer 1147 371 466 375
Sum fordringer 7 773 552 5482894
Aksjer og andeler 47153 726 46 024 481
Bankinnskudd 29 406 786 39 089 537
Sum omigpsmidler 84 334 064 90 596 913
Sum eiendeler 101726 082 108 569 816
Egenkapital og gjeld

Egenkapital

Grunnkapital 5374 000 5374 000
Driftsfond 59 322 029 56 712 569
Sum egenkapital 64 696 029 62 086 569
Gjeld

Kortsiktig gjeld

Leverandgrgjeld 5002178 7 705 095
Skyldig offentlige avgifter 3796 730 7 731132
Annen kortsiktig gjeld 28 231145 31047 020
Sum kortsiktig gjeld 37 030 053 46 483 247
Sum gjeld 37 030 053 46 483 247
Sum egenkapital og gjeld 101726 082 108 569 816
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3.1 ARBEID

Mens arbeidslivet er i stadig endring, er malsettingen
for ISFs arbeidslivsforskning konstant: & bidra med
empirisk forskning av hgy standard pa emner av sam-
funnsmessig relevans. Vi bruker et bredt spekter av
metoder i forskningen var, fra analyser av registerdata
til kvalitative intervjuer.

Arbeidsmarkedsforskningen ved ISF spenner vidt og
inkluderer temaer som sysselsetting, likestilling og dis-
kriminering, mangfold i arbeidslivet, sykefravaer og
Iznnsforskjeller. De siste arene har vi ogsa forsket pa
spgrsmal knyttet til utdanning, velferd og migrasjon i
arbeidslivsperspektiv.

Pagaende prosjekter

» Aktivitetsplikt for sosialhjelpsmottakere under
30 ar

* Changing Health and Skills Requirements
* Coping with Flexibility
* CORE - Senter for likestillingsforskning

* Drivers of Regional Growth and Economic
Development

* Education to Work Transitions: the Role of Work
Capacity, Skills and Health

* Evaluering av REFIN
* Flyktningers sysselsetting og trygdebruk over tid

* Mellom likhet og effektivitet: arbeidsinsentiver,
sosial omfordeling og kjgnnslikestilling i det
reformerte pensjonssystemet

* NORDICORE - Nordic Center for Research on
Gender Equality in Research and Innovation

e Populism, Inequality and Institutions
e Power, Structure and Technology

e Small Group Instruction in Mathematics for Pupils
Level 1-4

e Utvikling av ulike tilknytningsformer i arbeidslivet

Avsluttede prosjekter i 2019

e Evaluering av moderasjonsordningene for barne-
hagen

e Gender Segregation in the Labour Market:
Comparative Perspectives and Welfare States’
Challenges

e Internasjonal sammenligning av inntektssikrings-
ordninger

e Kunnskap om og holdninger til etnisk og religigst
mangfold i tre sektorer

e Kunnskapsoppsummering om deltakelse i arbeids-
livet for kvinner med innvandrerbakgrunn

« Kvinner i finans - far ikke, kan ikke eller vil ikke?
e Kvinner med innvandrerbakgrunn i arbeidsmarkedet
e Rapport om likelznn

« Arsaker til de lave fodselstallene i Norge
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3.2 MIGRASJON OG INTEGRERING

Hvordan pavirker migrasjon det norske samfunnet, og
hva er virkningene av integreringstiltakene som er ret-
tet mot migrantene som kommer hit? Disse spgrsma-
lene har forskere ved ISF arbeidet med siden migra-
sjonsforskningens start her i landet pa slutten av
1960-tallet. Vi forsker blant annet pa migrasjons-
styring og sosial ulikhet, politikk, arbeidsmarked og
utdanningsulikhet i et migrasjons- og integrerings-
perspektiv.

De seneste arene har ISFs migrasjonsforskere bidratt
med kunnskap om blant annet asylstremmer, tilbake-
kall av oppholdstillatelse, myndighetenes bruk av so-
siale medier i migrasjonsstyringen, statsborgerskap,
integrering av barn av innvandrere, holdninger til inn-
vandring og integrering, deltakelse i offentlig debatt,
ytringsfrinet og hatefulle ytringer. Forholdet mellom
innvandring og velferd, samt oppslutning om velferds-
staten, har statt sentralt, i tillegg til sivilsamfunnets
rolle i innvandrings- og integreringsprosesser.

Pagaende prosjekter

» Convergence or Segregation? Regional Imbalances
and Labour Market Flows Institutions, and Chan-
ging Social Models in Europe

* CROSS-Migration: Current European and Cross-
National Comparative Research

* Eksperiment med tiltak for gkt valgdeltakelse

* Europa i endring. European Strains - An Interdisci-
plinary Research Proposal on Crises, Institutions
and Changing Social Models in Europe

* Gender Segregation in the Labour Market

* Immigration and Support for the Welfare State:
Local and Institutional Responses

* Integreringsbarometeret 2020 og 2022

» Midlertidighet, opphold og oppher av tillatelser
i Norden

* Migration integration policy index - MIPEX

* Nordic Institute for Migration and Refugee Policy -
NIM

» Relational wellbeing in the lives of refugee young
people in Finland, Norway and

« Staying Competitive: Challenges for a Small Open
Economy

e Stortingsvalgundersokelsen 2016-2023

Avsluttede prosjekter i 2019
» Effekter av informasjonskampanjer i sosiale medier

* Evaluering av moderasjonsordningene for barne-
hagen

* Flyktningers sysselsetting og trygdebruk over tid

* Fra bosetting til voksenliv - en studie av tjeneste-
kjeden for enslige mindrearige flyktninger

* GOVCIT - Governing and Experiencing Citizenship
in Multicultural Scandinavia

* Kunnskap om og holdninger til etnisk og religigst
mangfold i tre sektorer

* Kunnskapsoppsummering om deltakelse i arbeidsli-
vet for kvinner med innvandrerbakgrunn

* Nordisk sammenligning av politikk rettet mot belas-
tede boligomrader

» Pathways to Integrations: The Second Generation in
Education and Work in Norway

e The Effect of Policy on Interconnected Asylum
Flows

* Towards a common European migration system?
Consequences for Norway

* Virkninger av arbeidet med tilbakekall av opp-
holdstillatelser
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3.3 VELFERD

Det norske samfunnet kjennetegnes blant annet av en
omfattende velferdsstat. Hvordan velferdspolitikk ut-
vikles og endres, og hvilke virkninger den har, er vik-
tige forskningstemaer ved ISF. | velferdsforskningen
var er historiske og komparative studier sentrale: bade
studier av hvordan enkeltordninger har endret seg
over tid, og studier av hvordan norske ordninger ser ut
sammenlignet med tilsvarende ordninger i andre land.
Velferdsforskere ved ISF studerer ogsa befolkningens
oppslutning om velferdsordningene, og hvordan den-
ne kan endre seg i lys av for eksempel hgy innvandring
eller gkende arbeidsledighet. Et tredje overordnet
tema er hvordan velferdsordningene virker: Beskytter
de mot ulikhet og fattigdom, bidrar de til & holde
mange i jobb?

ISF er ogsa partner med Fafo, Frischsenteret og
Statistisk sentralbyra i prosjektet PensjonsLAB («Nytt
pensjonssystem - Legitimitet, Atferdsvirkninger og
Baerekraft»), finansiert av Arbeids- og sosialdeparte-
mentet.

Pagaende prosjekter

» Evaluering av aktivitetsplikt for sosialhjelps-
mottakere under 30 ar

¢ Immigration and Support for the Welfare State:
Local and Institutional Responses

¢ Mellom inntektssikring og aktivering: trygdepolitik-
kens legitimitet og iverksetting (TREfF-2)

¢ PensjonsLAB

« Samspillet mellom folketrygdpensjon og tjeneste-
pensjoner i Norge: politiske prosesser og utfall

* The Welfare State in Transit: Access to Social
Security of Mobile Workers

Avsluttede prosjekter i 2019

¢ Internasjonal sammenligning av inntektssikrings-
ordninger



3.4 LIKESTILLING
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ISFs forskning pa kjonnslikestilling analyserer sam-
funnsutfordringer i samspillet mellom familie, arbeids-
liv og politikk. Likestillingsforskningen ved ISF har
saerlig lagt vekt pa a forsta og forklare forskjeller mel-
lom kjgnnene nar det gjelder deltakelse i utdannings-
og arbeidsliv, lann, karriere og ledelse. Hvordan kjgnn
veves sammen med andre ulikhetsskapende dimen-
sjoner, som etnisk bakgrunn, alder, generasjon og klas-
se star sentralt i var forskning.

Forskning pa likestilling og kjgnnsrelasjoner har statt
sentralt ved ISF siden instituttet ble etablert. De sene-
re arene har CORE - Senter for likestillingsforskning
spilt en sentral rolle pa feltet. | 2017 etablerte institut-
tet ogsa NORDICORE, et femarig nordisk Center of
Excellence for studier av kjgnnsbalanse og kjgnnslike-
stilling i akademia.

Pagaende prosjekter
¢ CORE - Senter for likestillingsforskning

e Gender Equality in the Business Sector: Status,
Challenges and Solutions

¢ Determined to Succeed? Maturation, Motivation
and Gender Gaps in Educational Achievement

¢ Kjonn, karriere og omsorgsansvar blant gkonomer

¢ Mellom likhet og effektivitet: arbeidsinsentiver,
sosial omfordeling og kjgnnslikestilling i det
reformerte pensjonssystemet

* NORDICORE - Nordic Center for Research on
Gender Equality in Research and Innovation

¢ Pensjon og yrkesaktivitet blant eldre

» Prosjekt som kan bidra til & gke andelen kvinnelige
toppledere i neeringslivet

e Rekruttering og mobilitet i universitets- og hag-
skolesektoren

e Stortingsvalgundersokelsen 2016-2023
* Treff - mellom inntektssikring og aktivering

* The role of custody arrangements for child well-
being

* Understanding the Gender Gap in Sickness Absence

Avsluttede prosjekter i 2019

« Evaluering av moderasjonsordningene for barne-
hagen

* Kjonnsdelte yrkes- og utdanningsvalg - kunn-
skapsoppsummering og kartlegging

* Gender Segregation in the Labour Market: Compa-
rative Perspectives and Welfare States’ Challenges

» Kvinner i finans - far ikke, kan ikke eller vil ikke?

e Kvinner med innvandrerbakgrunn i arbeidsmarke-
det

* Rapport om likelann

* Rekruttering og mobilitet i universitets- og heg-
skolesektoren

* Unpacking the Modern Working Class

« Arsaker til de lave fadselstallene i Norge
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3.5 VALG OG DEMOKRATI

Mange sentrale bidrag innen valg- og demokratifors-
kning har gjennom flere tiar kommet fra forskere ved
ISF. Disse bidragene dekker omrader som politisk re-
presentasjon og deltakelse, valgordninger, internett-
valg, folkeavstemninger, politiske partier samt politis-
ke institusjoner pa nasjonalt og lokalt niva. Denne
forskningen utgjer et viktig kunnskapsgrunnlag for a
forsta den politiske utviklingen i Norge.

Forskningen anvender et bredt spektrum av forsk-
ningsmetoder, deriblant eksperimentelle metoder. |
dag er denne forskningen i stor grad preget av nasjo-
nalt og internasjonalt samarbeid og er mer omfatten-
de enn noen gang.

Pagaende prosjekter

* Communication Power of Politicians in a Digital
Age.

* Det kommunale og regionale sjalvstyrets grenser
under omforming. Ein studie av prosessane knytt til
kommunereforma 2014-2019

¢ Demokrati, tillit og politisk ulikhet
¢ Lokalvalgundersgkelsen 2019-2023
e Personvalgordninger ved stortingsvalg

* P& toppen av styringssystemet: vekst, integrasjon
0g samordning

e Reshaping the Map of Local and Regional Self-
Government

e Stortingsvalgundersgkelsen 2016-2023

Avsluttede prosjekter i 2019
¢ Nye vejer til godt lokaldemokrati?

« Samepolitikkens grenser: innenfor- og utenfor-
posisjoner i samisk samfunnsbygging

¢ Sametingsvalgundersgkelsen 2017



3.6 SIVILSAMFUNN

Arsmelding 2019 Sivilsamfunn

Norge har et rikt og levende sivilsamfunn som skaper
store verdier, bade sosialt og gkonomisk. Et flertall av
den voksne befolkningen utfgrer frivillig arbeid hvert
ar. ISFs langvarige forskning pa dette feltet har i de
siste arene blitt videreutviklet og utvidet til nye tema-
omrader, som blant annet ideelle organisasjoners rolle
som velferdstiloydere og sivilsamfunnets betydning
for samfunnsresiliens.

Mye av forskningen pa norske forhold er lagt til Senter
for forskning pa sivilsamfunn og frivillig sektor, et sen-
ter drevet i samarbeid mellom ISF og NORCE Norwe-
gian Research Centre. Senter for forskning pa sivil-
samfunn og frivillig sektor studerer langsiktige trender
i deltakelse, organisering og politikk. Sivilsamfunns-
forskningen har ogsa en sterk internasjonal og kompa-
rativ dimensjon, som blant annet blir uttrykt gjennom
deltakelse i en EU-COST-Action om sosialt entrepre-
narskap (Empower-SE), i det nordiske nettverket om
samskaping (NOS-HS) og i det avsluttede EU-FP7-
prosjektet Third Sector Impact (2013-2017).

Pagaende prosjekter

e Aktivt medborgerskap i et pluralistisk samfunn -
forprosjekt

¢ Conditions and impacts of welfare mix

¢ Disruption, Social Capital and Resilience. A Longitu-
dinal and Comparative Approach

Kartlegging og status: Frivillighetsmeldingen i Oslo

Rammebetingelser og ringvirkninger av velferds-
miks. En sammenlignende analyse av politikkutfor-
ming, offentlig diskurs og servicekvalitet

Update of the Mapping of Social Enterprises

Prosjekter under Senter for forskning
pa sivilsamfunn og frivillig sektor

Kommunal frivillighetspolitikk og lokale organisa-
sjoner

Coproduction in the Nordic Welfare States in Trans-
formation

Kulturinstitusjoner og frivillighet, del 2
Minoritetsbefolkning og frivillig deltakelse
Organisasjonslandskap i endring
Undersgkelse av frivillig innsats 2018-2020
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3.7 MEDIER OG OFFENTLIGHET

Stadige endringer i medielandskapet reiser nye spars-
mal om offentlig debatt, politisk kommunikasjon og
borgernes deltagelse i demokratiet.

| samarbeid mellom statsvitere, sosiologer og medie-
vitere har bredt anlagt forskning pa disse temaene
vokst fram ved Institutt for samfunnsforskning de
senere arene. Vi kombinerer forskning om hvordan
partier, politikere og offentlige myndigheter kommu-
niserer i offentligheten, med forskning pa borgeres
holdninger og deltakelse i politikk og sivilsamfunn.

Debattkulturer i den nye offentligheten og konsekven-
sene av disse vies spesiell oppmerksomhet, og vi for-
sker pa ytringsfrihetens grenser og pa forekomst av
hatytringer. Temaet inkluderer ogsa spesifikke studier
av mediene og mediesystemer innenfor en globalisert
og digitalisert kontekst, samt prosjekter om kommuni-
kasjon og styring i departementer, bade internt og ek-
sternt.

Pagaende prosjekter
e Communication Power of Politicians in a Digital Age

« Disruptive Change and New Media Policies: A Field
Approach

» Debattkulturer pa nettet: En studie av deltagere i
polariserte debatter

e Freedom of Information in "The Age of Big Data”

e Health Communication Regimes: Contest, meaning
and power

Avsluttede prosjekter i 2019
» Adferdsdata om mediebruk

* Omfang av hatefulle ytringer - del Il
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4.1 TIDSSKRIFTER

Institutt for samfunnsforskning utgir to tidsskrifter og en &rbok som publiserer
forskning innenfor instituttets faglige virkeomrader.

Tidsskrift for samfunnsforskning

Tidsskrift for samfunnsforskning (TfS) er Norges leden-
de samfunnsvitenskapelige tidsskrift. Tidsskriftet dek-
ker hele spekteret av norsk samfunnsforskning og
publiserer arbeider av hgy kvalitet fra sosiologi, stats-
vitenskap, sosialantropologi, gkonomi, historie, medie-
vitenskap og samfunnsgeografi. TfS publiserer resul-
tater fra  dagsaktuelle  samfunnsvitenskapelige
undersgkelser for et bredere publikum. Hovedvekten
ligger pa fagartikler basert pa original empirisk og/el-
ler teoretisk analyse pa hgyt faglig niva. TfS er det
eneste norske samfunnsvitenskapelige tidsskriftet som
er representert i ISI Web of Science.

Tidsskriftet utkom farste gang i 1960. TfS er apent til-
gjengelig for alle (open access) gjennom Universitets-
forlagets nettportal Idunn: www.idunn.no. Tidsskriftet
kommer ut fire ganger i aret.

* Redaktgrer: Arnfinn H. Midtbgen og Axel West
Pedersen

* Redaksjonssekretaer: Gerd Granhaug

» Kontakt: tfs@samfunnsforskning.no

» Folg TfS pa Facebook: https://www.facebook.com/
tidsskriftforsamfunnsforskning/

Sakelys pa arbeidslivet

Sokelys pa arbeidslivet (SPA) er et vitenskapelig tids-
skrift som publiserer forskningsbaserte artikler om
arbeidslivet i Norge og Norden. Viktige temaer er
arbeidslivsrelaterte spgrsmal som sysselsetting, lgnn,

arbeidsforhold, utdanning og forholdet mellom arbeid
og familieliv. Vekten ligger pa empiriske studier av bade
kvalitativ og kvantitativ karakter, men tidsskriftet publi-
serer ogsa kommentar- og debattartikler, bokanmel-
delser og kunnskapsoversikter. Sgkelys pa arbeidslivet
henvender seg til forskere, utredere, saksbehandlere og
beslutningstagere innenfor naeringsliv, forvaltning og
partene i arbeidslivet.

Tidsskriftet kommer ut tre ganger i aret (ett dobbelt-
nummer og to enkeltnumre) og utgis i samarbeid med
Universitetsforlaget med stotte fra Arbeids- og sosial-
departementet. Fra og med 2016 har Sokelys pa
arbeidslivet blitt utgitt med 3apen tilgang (open
access). Artikler kan lastes ned fra www.idunn.no/spa.
Artikler fra tidligere ar kan kjgpes for nedlasting og
utskrift pa www.idunn.no.

¢ Redaksjon: Ragni Hege Kittergd (redakter), Harald
Dale-Olsen (redakter, fungerer for Kjersti Misje
@stbakken, som har permisjon), Marjan Nadim, Julia
Orupabo, Marte Strem, Elisabeth Ugreninov og
Janis Umblijs. Hakon Solbu Traetterberg har deltatt i
redaksjonen deler av aret mens et av de faste med-
lemmene hadde permisjon.

¢ Redaksjonssekretaer: Gerd Granhaug
¢ Kontakt: spa@samfunnsforskning.no

» Folg SPA pa Facebook: https://www.facebook.com/
sokelyspaarbeidslivet
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Comparative Social Research (CSR)

Pa tross av den voksende bevisstheten om globalise-
ring foregar hoveddelen av empirisk samfunnsviten-
skapelig arbeid innenfor rammene av det Stein Rok-
kan betegnet som «nasjonal empirisme». | mer enn 30
ar har Comparative Social Research bidratt til 3 styrke
den internasjonale orienteringen i samfunnsvitenska-
pene.

Comparative Social Research er en arbok utgitt av In-
stitutt for samfunnsforskning i samarbeid med Insti-
tutt for sosiologi og samfunnsgeografi ved Universite-
tet i Oslo (UiO). Utgivelsene ivaretar et flerfaglig
perspektiv og kan vaere orientert mot enten teoretisk,
empirisk eller anvendt forskning.

Hver utgave har et eget tema. De siste utgavene har
tatt opp temaer som arbeidsmarkedet i Europa, kjgnn-
sperspektiver pa yrkesopplaering, familie- og kjgnns-

YNIVERSITETS FoRUAGeT

Sokelys pa
arbeidslivet

forskning, sivilsamfunn, sosial klasse og byrakratier i
endring. Utgaven for 2019 handler om eliter i kompa-
rativt perspektiv, mens 2020-utgaven tar opp sosial-
demokratiet i Europa.

 Serieredakter: Fredrik Engelstad (UiO/ISF)

* Medredaktarer: Lars Mjgset (UiO), Marte Mangset
(OsloMet/ISF), Kristian Berg Harpviken (PRIO),
Mari Teigen (ISF), Liza Reisel (ISF) og Axel West
Pedersen (OsloMet)

* Redaksjonssekretaer: Daniel Arnesen (ISF)

e Kontakt: fredrik.engelstad@sosgeo.uio.no eller
daniel@socialresearch.no

» Folg CSR pa Facebook: https://www.facebook.com/
comparativesocialresearch

Serien utgis pa forlaget Emerald Group Publishing.
http://www.emeraldinsight.com/series/cosr
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4.2 PUBLISERING

Forskningen ved instituttet publiseres i ulike vitenskapelige kanaler.
Den storste aktiviteten er vitenskapelige artikler og bokkapitler.

Forskerne ved instituttet produserte 93 poenggivende
publikasjoner i 2019. Av disse var 57 internasjonale vi-
tenskapelige tidsskriftsartikler og bokkapitler, 34 bok-
kapitler og tidsskriftsartikler i skandinaviskspraklige
kanaler, og 2 bgker. Forskere tilknyttet instituttet har i
tillegg veert redakterer pa 4 bgker. Instituttet har ogsa
en rapportserie og utga 14 ISF-rapporter i 2019.

Det er en liste over alle publikasjoner i 2019 bak i ars-
meldingen.

B Vitenskapelige artikler i skandinaviske
tidsskrifter og antologier 34

B Vitenskapelige artikler i internasjonale
tidsskrifter og antologier 57

Rapporter i ekstern rapportserie 3

B Rapporter i egen rapportserie 14

Flere av rapportene i instituttets rapportserie presen-
terer funn fra prosjekter tilknyttet CORE - Senter for
likestillingsforskning. Senter for forskning pa sivil-
samfunn og frivillig sektor administrerer sin egen
rapportserie, som kom ut med 3 rapporter dette aret.
kignnsbalansen i de stgrste selskapene i norsk
naeringsliv.
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4.3 FORSKNINGSFORMIDLING

Gjennom populeervitenskapelig formidling bidrar ISF til en kunnskapsbasert
samfunnsdebatt. Forskerne ved instituttet er aktive samfunnsdebattanter, og de
formidler forskningsresultater pé vitenskapelige konferanser, arrangementer i
instituttets regi, seminarer, foredrag og i mediene.

Nettformidling

Samfunnsforskning.no er var viktigste kanal for all-
mennrettet forskningskommunikasjon. Antall sidevis-
ninger pa nettsidene gkte med rundt 10 prosent i 2019,
nyhetssaker med forskningsnytt fra instituttet har hatt
en seerlig gkning. De besgkende kommer i hovedsak
fra sok og treff i Google, deretter kommer sosiale
medier, nyhetsbrev, direkte trafikk og andre nettsider.

Instituttets profiler pad Twitter og Facebook fungerer
som gode tilleggskanaler for forskningskommunika-
sjon. ISF-siden pa Facebook hadde rundt 3500 fglgere
i slutten av 2019 - en gkning pa 13 prosent fra fjoraret.
| tillegg har ISFs tidsskrifter Tidsskrift for samfunns-
forskning og Swokelys pa arbeidslivet, samt arboken
Comparative Social Research egne Facebook-sider.

Forskningssentrene tilknyttet ISF har egne senternett-
sider: Senter for forskning pa sivilsamfunn og frivillig
sektor (samfunnsforskning.no/sivilsamfunn) og CORE
- Senter for likestillingsforskning (samfunnsforskning.
no/core). Begge sentrene er ogsa aktive pa sosiale
medier.

Annen formidling

Forskere tilknyttet instituttet skrev 54 kronikker og
avisinnlegg i 2019. | tillegg kontaktes instituttets for-
skere jevnlig av pressen for & gi kommentarer, presen-
tere forskning og delta i debatter. Forskere tilknyttet
ISF bidro i 2019 ogsa med 105 popularvitenskapelige
foredrag og artikler i ulike fora.

| 2019 har vi fortsatt satsingen pa film og grafisk visua-
lisering av forskningsfunn i var forskningskommunika-
sjon. Dette er i trad med vart mal om & bidra til en
kunnskapsbasert samfunnsdebatt. 11 filmsnutter med
forskningsformidling ble publisert pa sosiale medier i
aret som gikk.

Vi har ogsa publisert 13 brosjyrer/hefter med grafisk
visualisering av forskningsfunn i 2019. Vart forsknings-
sentre for forskning pa likestilling og pa sivilsamfunn
star bak flere av disse visualiseringene.

Arrangementer

| 2019 var ISF og instituttets sentre arranger eller med-
arranggr av 23 apne arrangementer der aktuelle sam-
funnsspgrsmal ble belyst og debattert. To av disse var
under Arendalsuka, hvor instituttet har gkt sin tilstede-
vaerelse de siste arene, ett av dem var pa Arendalsukas
hovedprogram.

ISFs arrangementer far mye oppmerksomhet, og er
godt besgkt. Tolv av arrangementene ble stremmet
direkte, og opptak av disse ligger apent tilgjengelig pa
nett for alle interesserte. Instituttet stremmer ogsa de
fleste av disse arrangementene via Facebook Live for
a na ut til enda flere interesserte.
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4.4 PUBLIKASJONSOVERSIKT

Boker

Allern, Elin Haugsgjerd; Saglie, Jo; @sterud, Jyvind.
(Eds.) (2019), Makt og opposisjon: De politiske
partiene som demokratisk paradoks. Universitets-
forlaget 2019 (ISBN 978-82-15-03431-7) 267 s.

Bay, Ann-Helén; Hatland, Aksel; Hellevik, Tale;
Terum, Lars Inge. (Eds.) (2019) Trygd i aktiveringens
tid. Gyldendal Akademisk 2019 (ISBN 978-82-05-
50231-4) 370 s.

Bergh, Johannes; Aardal, Bernt. (Eds.) (2019) Velge-
re og valgkamp. En studie av stortingsvalget 2017.
Cappelen Damm Akademisk 2019 (ISBN 978-82-02-
60971-9) 258 s.

Gulbrandsen, Trygve Jens. (2019) Elites in an egalita-
rian society: Support for the Nordic model. Palgrave
Macmillan 2019 (ISBN 978-3-319-95983-2) 207 s.

Holst, Cathrine; Skjeie, Hege; Teigen, Mari. (Eds.)
(2019) Europeisering av nordisk likestillingspolitikk.
Gyldendal Akademisk 2019 (ISBN 978-82-05-42704-
4) 249 s.

Moe, Hallvard; Hovden, Jan Fredrik; Ytre-Arne, Brita;
Figenschou, Tine Ustad; Neerland, Torgeir Uberg;
Sakariassen, Hilde; Thorbjgrnsrud, Kjersti. (2019)
Informerte borgere? Offentlig tilknytning, mediebruk
og demokrati. Universitetsforlaget 2019 (ISBN
9788215036496) 236 s.

Bok- og tidsskriftartikler

Aardal, Bernt; Bergh, Johannes; Haugsgjerd, Atle.
Politiske stridssparsmal, ideologiske dimensjoner og
stemmegivning. I: Velgere og valgkamp. En studie av
stortingsvalget 2017. Cappelen Damm Akademisk
2019 ISBN 978-82-02-60971-9. s. 44-80

Arnesen, Sveinung; Bergh, Johannes; Christensen,
Dag Arne; Aardal, Bernt. Pavirker det & bli informert
om konsekvenser av endringer i stortingvalgordnin-

gen velgernes holdninger til den? En surveyeksperi-
mentell tilneerming. Norsk Statsvitenskapelig Tidsskrift
2019; Volum 35.(2) s. 62-76

Barth, Erling; Cools, Sara; Strgm, Marte. Geografisk
variasjon i sosial mobilitet: Polarisering i arbeidslivet,
fraflytting og madres yrkesaktivitet. Tidsskrift for sam-
funnsforskning 2019; Volum 60.(3) s. 300-308

Barth, Erling; Keute, Anna Lene; Schene, Pal; von
Simson, Kristine; Steffensen, Kjartan. NEET Status
and Early versus Later Skills among Young Adults:
Evidence from linked register-PIAAC data. Scandina-
vian Journal of Educational Research 2019 DOI:
10.1080/00313831.2019.1659403

Bay, Ann-Helén; Hatland, Aksel; Pedersen, Axel
West; Terum, Lars Inge. Kapittel 1: Trygd, arbeid og
aktivering. I: Trygd i aktiveringens tid. Gyldendal Aka-
demisk 2019. ISBN 978-82-05-50231-4. s. 13-32

Bergh, Johannes; Aardal, Bernt. En samlet modell
for stemmegivning. |: Velgere og valgkamp. En studie
av stortingsvalget 2017. Cappelen Damm Akademisk
2019. ISBN 978-82-02-60971-9. s. 237-254

Bergh, Johannes; Aardal, Bernt. Stortingsvalget
2017 - borgerlig valgseier, men velgerne gar mot
venstre. |: Velgere og valgkamp. En studie av stor-
tingsvalget 2017. Cappelen Damm Akademisk 2019.
ISBN 978-82-02-60971-9. s. 11-26

Bergh, Johannes; Christensen, Dag Arne. Sporadis-
ke velgere eller permanente hjemmesittere?. |: Vel-
gere og valgkamp. En studie av stortingsvalget 2017.
Cappelen Damm Akademisk 2019. ISBN 978-82-02-
60971-9. s. 223-236

Bergh, Johannes; Christensen, Dag Arne; Matland,
Richard E.. When is a reminder enough? Text messa-
ge voter mobilization in a European context. Political
Behavior 2019 DOI: 10.1007/s11109-019-09578-1



Bergh, Johannes; Haugsgjerd, Atle. Regjerings-
valget 2017 — politisk polarisering i synet pa regjerin-
gen. I: Velgere og valgkamp. En studie av stortings-
valget 2017. Cappelen Damm Akademisk 2019. ISBN
978-82-02-60971-9. s. 178-200

Bergh, Johannes; Karlsen, Rune. Politisk dagsorden
og sakseierskap ved stortingsvalget i 2017. I: Velgere
og Vvalgkamp. En studie av stortingsvalget 2017.
Cappelen Damm Akademisk 2019. ISBN 978-82-02-
60971-9. s. 2743

Bergsvik, Janna; Kittergd, Ragni Hege; Wiik, Ken-
neth Aarskaug. Parenthood and Couples’ Relative
Earnings in Norway. European Sociological Review
2019; Volum 36.(2) s. 218-235

Birkvad, Simon Roland. Immigrant meanings of citi-
zenship: mobility, stability, and recognition. Citizenship
Studies 2019 DOI: 10.1080/13621025.2019.1664402

Bjerklund, Tor; Bergh, Johannes. Nar kjempene fal-
ler: om svekkelsen av sosialdemokratiske partier. I:
Makt og opposisjon: De politiske partiene som demo-
kratisk paradoks. Universitetsforlaget 2019. ISBN
978-82-15-03431-7. s. 86—100

Blekesaune, Morten; Dale-Olsen, Harald; Hellevik,
Tale; Pedersen, Axel West. Helsesvikt og arbeidsu-
farhet. I: Trygd i aktiveringens tid. Gyldendal Akade-
misk 2019. ISBN 978-82-05-50231-4. s. 176—201

Bryson, Alex; Dale-Olsen, Harald. The Role of
Employer-Provided Sick Pay in Britain and Norway.
Research in Labor Economics 2019; Volum 47. s. 227—
252

Bryson, Alex; Dale-Olsen, Harald; Nergaard, Kristi-
ne. Gender differences in the union wage premium?
A comparative case study. European journal of indus-
trial relations 2019 DOI: 10.1177/0959680119840572

Cools, Sara; Schene, Pal. Overgang fra utdanning til
arbeid blant hgyt utdannede etterkommere av inn-
vandrere. Tidsskrift for samfunnsforskning 2019;
Volum 60.(2) s. 140-165

Eggebg, Helga; Brekke, Jan-Paul. Family Migration
and Integration: The Need for a New Research Agen-
da. Nordic Journal of Migration Research 2019; Volum
9.(4) s. 425-444
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Ellingsaeter, Anne Lise; Kittergd, Ragni Hege; Jst-
bakken, Kjersti Misje. Immigrants and the ‘caring
father’: Inequality in access to and utilisation of
parental leave in Norway. Ethnicities 2019 DOI:
10.1177/1468796819890109

Engelstad, Fredrik; Gulbrandsen, Trygve Jens;
Mangset, Marte; Teigen, Mari. Elites and People:
Challenges to Democracy. |: Elites and people:
Challenges to democracy. Emerald Group Publishing
Limited 2019. ISBN 978-1-83867-916-3. s. 1-13

Enjolras, Bernard; Gadarian, Shana; Steen-John-
sen, Kari. Social Media Use and Fear Levels after
the Paris 2015 Attacks: A Comparative Study. I: Over-
coming Intractable Conflicts: New Approaches to Con-
structive Transformations. Rowman & Littlefield Inter-
national 2019. ISBN 978-1786610737. s. 107-122

Enjolras, Bernard; Steen-Johnsen, Kari; Herreros,
Francisco; Solheim, @yvind Bugge; Winsvold, Marte;
Gadarian, Shana; Oksanen, Atte. Does trust prevent
fear in the aftermath of terrorist attacks? Perspectives
on Terrorism 2019; Volum 13.(4) s. 39-55

Figenschou, Tine Ustad; Fredheim, Nanna Alida. In-
terest groups on social media: Four forms of networ-
ked advocacy. Journal of Public Affairs 2019 DOI:
10.1002/pa.2012

Figenschou, Tine Ustad; Thorbjgrnsrud, Kjersti. Dis-
ruptive Media Events: Balancing Editorial Control
and Open Dissent in the Aftermath of Terror. Journa-
lism Practice 2019; Volum 13.(8) s. 941-945

Finseraas, Henning. Social democratic representati-
on and welfare spending: A quantitative case study.
Political Science Research and Methods 2019 DOI:
10.1017/psrm.2019.36

Finseraas, Henning. Understanding the education
gap in immigration preferences across countries
over time: A decomposition approach. Electoral
Studies 2019; Volum 61. s. 1-12

Finseraas, Henning; Hanson, Torbjgrn; Johnsen,
Ashild Augleend; Kotsadam, Andreas; Torsvik, Gaute.
Trust, ethnic diversity, and personal contact: A field
experiment. Journal of Public Economics 2019; Volum
173.s.72-84
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Finseraas, Henning; Reed, Marianne; Schane, Pal.
Labour immigration and union strength. European
Union Politics (EUP) 2019; Volum 21.(1) s. 3-23

Finseraas, Henning; Skorge, @yvind Sgraas. “The
Miracle Tablet Maybe”: Legalization of the Pill and
Women’s Childbearing and Career Decisions. Social
Politics: International Studies in Gender, State and So-
ciety 2019; Volum 26.(2) s. 276—298

Folkestad, Bjarte; Klausen, Jan Erling; Saglie, Jo;
Segaard, Signe Bock. When do consultative referen-
dums improve democracy? Evidence from local refe-
rendums in Norway. International Political Science
Review 2019 DOI: 10.1177/0192512119881810

Goerres, Achim; Kumlin, Staffan; Karlsen, Rune.
Pressure without Pain: What Politicians (Don’t) Tell
You about Welfare State Change. Journal of Social
Policy 2019; Volum 48.(4) s. 861-884

Grgdem, Anne Skevik. Familier og barn. I: Trygd i ak-
tiveringens tid. Gyldendal Akademisk 2019. ISBN
978-82-05-50231-4. s. 160-175

Grgdem, Anne Skevik. Hva er rettferdig pensjon?
Befolkningens oppfatninger om alderspensjonen i
folketrygden. Sgkelys pd arbeidslivet 2019; Volum
36.(4) s. 282-297

Grgdem, Anne Skevik; Hippe, Jon Mathias. The
expertise of politicians and their role in epistemic
communities. Policy & Politics 2019; Volum 47.(4) s.
561-577

Grgdem, Anne Skevik; Terum, Lars Inge. Kommunal
inntektssikring. |: Trygd i aktiveringens tid. Gyldendal
Akademisk 2019. ISBN 978-82-05-50231-4. s. 251-
268

Grgdem, Anne Skevik; Vilhena, Susana. Samhand-
ling i frontlinjen pa NAV-kontoret. |: Trygd i aktiverin-
gens tid. Gyldendal Akademisk 2019. ISBN 978-82-
05-50231-4. s. 294-310

Hagelund, Anniken; Gradem, Anne Skevik. When
metaphors become cognitive locks: occupational
pension reform in Norway. Policy & Society: Journal of
public, foreign and global policy 2019; Volum 38.(3)
s. 373-388

Halrynjo, Sigtona; Kitterad, Ragni Hege; Pedersen,
Axel West. A woman’s cause? Popular attitudes to-
wards pension credits for childcare in Norway. Euro-
pean Journal of Social Security 2019; Volum 21.(3)
s. 241-261

Hardoy, Ines; Zhang, Tao. Fra flukt til etablering i det
norske arbeidsmarkedet. Sokelys pa arbeidslivet
2019; Volum 36.(1/2) s. 55-78
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