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Årsmelding 2023 Om instituttet

1.1	 OM INSTITUTTET 

Institutt for samfunnsforskning er en uavhengig forskningsstiftelse, 
opprettet i 1950.

Mål
Institutt for samfunnsforskning skal være et ledende 
forskningsmiljø på områdene samfunnsliv, politikk og 
arbeidsliv. 

Virksomhetsidé
ISFs forskning integrerer problemorientert og teori­
drevet forskning. Gjennom våre prosjekter svarer vi på 
samfunnsaktuelle spørsmål, utforsker empiriske prob­
lemstillinger og bygger teoretisk innsikt.

Verdier
Forskningen skal være faglig uavhengig, nyskapende, 
samfunnsrelevant og holde et høyt akademisk nivå.

Organisering
Instituttet er organisert i tre forskningsgrupper:

•	 Arbeid og velferd ledes av Kjersti Misje Østbakken.

•	 Likestilling, integrering og migrasjon ledes  
av Jan-Paul Brekke.

•	 Politikk, demokrati og sivilsamfunn ledes av  
Johannes Bergh.

Instituttet har to forskningssentre:

	– CORE – Senter for likestillingsforskning ledes av 
Mari Teigen

	– Senter for forskning på sivilsamfunn og frivillig 
sektor ledes av Bernard Enjolras

Direktør er Kyrre Lekve. Administrasjons- og  
organisasjonssjef er Gro Enerstvedt Smenes. 

Arbeid

Sivil- 
samfunn

Velferd

Likestilling

Migrasjon

Valg og 
demokrati

Medier  
og  

offentlighet



4

Direktøren har ordet Årsmelding 2023

1.2	 DIREKTØREN HAR ORDET

Forskning som gjør en forskjell
For Institutt for samfunnsforskning er det avgjørende at vår forskning 
bidrar til å utgjøre en forskjell i samfunnet. Særlig gjelder dette i en tid med 
demokratiske institusjoner under press, store teknologiske omveltninger og 
menneskelige lidelser som følge av krig og konflikt. 

Norge er ikke isolert fra uroen i verden rundt oss. 
Kunnskapsbasert kunnskap om sikkerhet og samfunn, 
demokrati og konflikt er nøkkelforståelser for å ruste 
Norge til utfordringen vi står overfor.

Positive endringer i verden skapes av kunnskapsbasert 
politikk og handling – Institutt for samfunnsforskning 
er ledende på å møte de sentrale samfunnsutfordrin­
gene med forskning i verdensklasse. Våre forskere har 
dyp forståelse for hvordan utdanningssystemet og ar­
beidslivet fungerer. Forskerne våre vet hva slags rolle 
sivilsamfunnet og frivillig sektor spiller, og vi vet mye 
om hvordan endringer påvirker mangfold, likestilling 
og ulikhet. Andre forskere kjenner sammenhengene 
mellom informasjon, medier, ytringsfrihet, tillit, valg­
systemet og demokratiet – forskerne våre vet hvordan 
politikk lages. Denne grunnleggende kunnskapen gjør 
oss også i stand til å forstå samfunnsutfordringene på 
både godt og vondt. 

Ved Institutt for samfunnsforskning er vi vårt ansvar 
bevisst, også under ny ledelse. Året 2023 har vært 
preget av konsolidering, men også nye og videreførte 

satsinger. Det har vært et 
godt forskningsår med høy 
aktivitet, svært høy inndek­
ning og god prosjekttilgang. 
Dette understreker behovet 
for vår forskning og at insti­
tuttets arbeid også blir lagt 
merke til utenfor huset. 

Det at vår forskning settes 
pris på, er viktig for institut­
tet og for meg som direktør. 
Det forteller meg også at våre forskningsområder av­
speiler sentrale utfordringer i samfunnet. Vi bidrar 
med forskningsbasert kunnskap som setter Norge og 
verden i bedre i stand til å forstå og forholde seg til 
utfordringer som angår oss alle. I en urolig tid føles det 
dypt meningsfullt. 

Kyrre Lekve  
direktør
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Årsmelding 2023 Årsberetning

1.3	 ÅRSBERETNING

Om virksomheten
Instituttet ble stiftet i 1950 og holder til i Oslo. Institut­
tets mål er å være et ledende miljø for forskning om 
samfunnsliv, politikk og arbeidsliv. Forskningen skal 
holde et høyt akademisk nivå og være samfunnsrele­
vant, nyskapende og faglig uavhengig.

Instituttets forskningsportefølje avspeiler sentrale ut­
fordringer i samfunnet. Instituttets prosjekttilgang er 
god og har vært stabil over flere år. I 2023 fikk institut­
tet innvilget 16 nye forskningsprosjekter. Av disse er 2 
prosjekter finansiert av Norges forskningsråd, 1 med 
internasjonal finansiering og 13 er oppdrag/bidrag. 
Flere av oppdragsprosjektene er større, langsiktige 
prosjekter. I tillegg er ISF partner i 8 nye prosjekter 
ledet av andre institusjoner. 3 av disse er finansiert av 
Norges forskningsråd og 5 er oppdragsprosjekter 

ISF har to forskningssentre. CORE – Senter på likestil­
lingsforskning finansieres i hovedsak over statsbud­
sjettet. Senter for forskning på sivilsamfunn og frivillig 
sektor har en femårig bevilgning. Kultur- og likestil­
lingsdepartementet er viktigste bidragsyter til begge 
sentrene. 

ISF eier to tidsskrifter. Tidsskrift for samfunnsforskning 
utga i 2023 fire nummer, mens Søkelys på arbeidslivet 
i 2022 gikk over til løpende publisering av artikler. ISFs 
tidsskrifter publiseres digitalt og er åpent tilgjengelig 
for alle. I tillegg publiserer instituttet en årbok, Compa­
rative Social Research.

Oversikt over utvikling og resultat
I 2023 har ISF vært preget av konsolidering, både 
internt og på grunn av eksterne rammebetingelser. 
Etter at ISF hadde en betydelig vekst i forskerstaben 
fra 2020 til 2022, var antallet forskerårsverk stabilt i 
2023. ISFs inndekning var svært høy også i 2023. ISF 
skiftet direktør i løpet av 2023. Styret har i ansettelses­
prosessen lagt opp til at hoveddelen av ISF aktiviteter 
skal fortsette som før. Ny direktør har lagt vekt på at 

endringene som skal komme skal være grundig for­
ankret i ledergruppe og andre relevante organer. 
Forskningen til ISF blir, som resten av samfunnet, 
preget av eksterne forhold – krigen i Ukraina med 
påfølgende flyktningestrøm til Norge, Hamas’ angrep 
og Israels påfølgende krigføring og økonomiske 
motgangstider. 

ISF hadde et godt forskningsår i 2023. Instituttets 
forskere har i 2023 publisert 62 vitenskapelige artikler 
i tidsskrifter og antologier. I tillegg har instituttets 
forskere gitt ut 3 monografier/antologier. Videre har 
instituttet gitt ut 18 rapporter, hvorav 11 i egen rapport­
serie. Samlet gir dette 87,92 publikasjonspoeng, noe 
som tilsvarer 1,66 publikasjonspoeng pr forskerårs­
verk, noe som er om lag på samme nivå som for 2022.

ISF legger stor vekt på å formidle forskningsresultater 
og innsikter fra forskninga. I 2023 har instituttet 
avholdt 18 seminarer i egen regi. Disse har som regel 
kombinert fysisk tilstedeværelse med mulighet for 
digital deltakelse. Arrangementene har hatt god opp­
slutning. Det har også vært god populærvitenskapelig 
aktivitet i form av formidling i ulike fora, blant annet 
gjennom 31 kronikker og artikler, og ved deltagelse i 
radio og TV. 

Instituttet har flere strategiske tiltak for å stimulere 
faglig utvikling. I 2023 ble en større egenfinansiert sat­
sing på Klima, miljø og samfunn videreført fra fore­
gående år, mens et prosjekt om polarisering går mot 
avslutning. Det ble ikke igangsatt nye pilotprosjekter, 
det vil si avgrensa prosjekter som skal utvikle institut­
tets kompetanse på teoretiske, empiriske, metodiske 
og/eller tematiske områder.

Ansvarsforsikring
Det er ikke tegnet forsikring for styrets medlemmer 
og daglig leder for deres mulige erstatningsansvar 
overfor foretaket og tredjepersoner.
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Årsberetning Årsmelding 2023

Arbeidsmiljø
Instituttet gjennomførte en arbeidsmiljøundersøkelse i 
2022 med oppfølging i 2023 og 2024. Undersøkelsen 
viste at instituttet i hovedsak har et godt arbeidsmiljø. 
Sykefraværet i 2023 var 7 prosent, noe som er en 
økning fra tidligere år. Sykefraværet har økt også i 
resten av det norske arbeidslivet. Skader eller ulykker i 
forbindelse med arbeidet er ikke konstatert. 

Likestilling
Det ble utført 64 årsverk i 2023, hvorav 53 forsker­
årsverk. Per 31. desember 2023 hadde instituttet 76 
ansatte. Av disse var 64 ansatt i vitenskapelige stillin­
ger, derav 8 i bistillinger og 9 i andre typer av midler­
tidige stillinger (stipendiater og vitenskapelige assis­
tenter). Forskerstaben består av 53 prosent kvinner og 
47 prosent menn, administrasjonen av 58 prosent 
kvinner og 42 prosent menn, og styret av 5 kvinner og 
2 menn. ISF har mål om en jevn kjønnsfordeling. 
Samlet sett er det en relativt jevn kjønnsfordeling på 
instituttet. De siste årene har fordelingen gått fra over­
vekt av menn i forskerstilling til en overvekt av kvinner. 
Dette følges det nøye med på. 

I Likestillingsrapporten redegjøres det nærmere for 
dette i tråd med aktivitets- og redegjørelsesplikten i 
likestillings- og diskrimineringsloven §26. Likestillings­
rapporten publiseres på instituttets nettside.  

Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger 
etter åpenhetsloven
Instituttet har gjennomført aktsomhetsvurderinger etter 
åpenhetsloven som er publisert på instituttets nettside.  

Ytre miljø  
Instituttet eier eiendommen i Munthes gate 31 / Fugle­
hauggata 6 med påstående bygningsmasse, som huser 
instituttets kontorer og fellesarealer samt noen utleide 
kontorer. Avtale om kontorleie ble sagt opp med virkning 
fra 1. oktober 2023. I 2023 er nødvendig vedlikeholds­
arbeid gjennomført. Bygningsmassen er i god stand. 

Instituttet er sertifisert som miljøfyrtårn og har fast­
satt mål for sitt miljøarbeid for 2024.

Redegjørelse for årsregnskapet  
og resultatdisponering
Samlet omsetning i 2023 var på kroner 108.943.064. 
Ordinært driftsresultat var på kroner 2.018.405 mens 
resultatet etter skatt og finansinntekter var kroner 
9.531.748. Dette inkluderer verdiøkning i fond (ureali­
sert gevinst). Instituttets egenkapital består i hoved­
sak av aksje og obligasjonsfond hos DNB og bankinn­
skudd i tillegg til instituttets eiendommer. Per 31. 
desember 2023 var balanseført verdi på aksje- og 
obligasjonsfondene kr 61.527.194 og det samlede 
bankinnskuddet kroner 61.712.090. Instituttets likvidi­
tet er god, instituttet har derfor ikke behov for kreditt. 

Etter styrets oppfatning gir fremlagt resultatregnskap 
og balanse med noter uttrykk for virksomhetens resul­
tat for 2023 og økonomiske stilling ved årsskiftet.

Det er ikke inntrådt forhold etter regnskapsårets slutt 
som er av betydning for bedømmelsen av regnskapet.

Instituttets produktivitet og prosjektinngang god. Styret 
finner at instituttets økonomi er solid. Forutsetningene 
for fortsatt drift er etter styrets oppfatning til stede.

Oslo, 18. mars 2024

https://www.samfunnsforskning.no/om/dokumenter/aktsomhetsvurdering/index.html
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Inntekter Årsmelding 2023

2.1	 INNTEKTER

Instituttets økonomi er solid, og prosjekttilgangen er god. Dette understreker 
instituttets sentrale stilling på sine fagområder.

Forskningsrådsprosjektenes andel av omsetningen er på 50 prosent og grunnbevilgningen 13 prosent. 
Departementene utgjør 31 prosent og de største oppdragsgiverne er Kultur- og likestillingsdeparte­
mentet, Arbeids- og inkluderingsdepartementet, Barne- og familiedepartementet og Kommunal- og 
distriktsdepartementet.

Grunnbevilgning 13 %

Utland 4 %

Andre 2 %

Departement og
direktorater 31 %

Forskningsrådet 50 %
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Årsmelding 2023 Regnskap

2.2	 REGNSKAP

Resultatregnskap per 31.12.2023

2023 2022

Driftsinntekter og driftskostnader Hele kroner Hele kroner

Grunnbevilgning 14 131 295 14 663 369

Prosjekter 94 572 978 94 785 556

Annen driftsinntekt 238 791 230 742

Sum driftsinntekter 108 943 064 109 679 667

   

Lønnskostnader m.m. 65 448 145 63 394 578

Avskrivn. bygninger, tomt, driftsmidler 519 537 477 456

Driftskostnader prosjekter 26 345 976 28 609 070

Annen driftskostnad 14 610 999 12 354 726

Sum driftskostnader 106 924 659 104 835 830 

    

Driftsresultat 2 018 405 4 843 837

   

Finansinntekter og finanskostnader   

Renteinntekt og annen finansinntekt 7 550 381 6 780 398

Resultat før skattekostnad 9 568 786 11 624 236

Skattekostnad på ordinært resultat 37 038 39 447

Årsresultat 9 531 748 11 584 789

   

Overføringer   

Avsatt til driftsfond 9 531 748 11 584 789

Sum overføringer 9 531 748 11 584 789
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Regnskap Årsmelding 2023

Balanse per 31.12.2023

Eiendeler 2023 2022

Anleggsmidler   

Varige driftsmidler   

Tomter og bygninger 15 609 512 16 059 040

Driftsløsøre, inventar o.a. utstyr 332 492 162 102

Sum varige driftsmidler 15 942 004 16 221 142

Sum anleggsmidler 15 942 004 16 221 142
   

Omløpsmidler   

Fordringer   

Kundefordringer 5 791 995 4 697 032

Andre fordringer 636 531 1 912 455

Sum fordringer 6 428 526 6 609 488
   

Aksjer og andeler 61 527 194 55 521 908

Bankinnskudd 61 712 090 66 477 959

Sum omløpsmidler 129 667 810 128 609 355

Sum eiendeler 145 609 814 144 830 496
   

Egenkapital og gjeld   
Egenkapital       

Grunnkapital 5 374 000 5 374 000

Driftsfond 86 685 144 77 153 395

Sum egenkapital  92 059 144 82 527 395

Gjeld

Avsetning for forpliktelser   

Pensjonsforpliktelser 6 000 000 5 000 000

Utsatt skatt 42 942 45 340

Sum avsetning for forpliktelser 6 042 942 5 045 340

Kortsiktig gjeld   

Leverandørgjeld 4 343 460 7 007 459

Betalbar skatt 39 436 8 192

Skyldig offentlige avgifter 6 247 505 5 202 727

Annen kortsiktig gjeld 36 877 328 45 039 383

Sum kortsiktig gjeld 47 507 729 57 257 761

Sum gjeld 53 550 671 62 303 101

Sum egenkapital og gjeld 145 609 814 144 830 496
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IFS Årsmelding 2018 Balanse
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